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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 626 

13 Μαρτίου 2014 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυ¬ 
χτερινές ώρες, προς συμπλήρωση της υποχρεω¬ 
τικής εβδομαδιαίας εργασίας είτε καθ’ υπέρβα¬ 
ση αυτής, των υπαλλήλων του Φορέα Διαχείρισης 
Εθνικού Θαλάσσιου Πάρκου Ζακύνθου. 1 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυ¬ 
χτερινές ώρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτι¬ 
κής εβδομαδιαίας εργασίας, των υπαλλήλων του 
Φορέα Διαχείρισης Όρους Πάρνωνα και Υγροτό- 
που Μουστού. 2 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυ¬ 
χτερινές ώρες, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτι¬ 
κής εβδομαδιαίας εργασίας, των υπαλλήλων του 
Φορέα Διαχείρισης Δέλτα Νέστου Βιστωνίδας - 
Ισμαρίδας. 3 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυ¬ 
χτερινές ώρες, προς συμπλήρωση της υποχρε¬ 
ωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, των υπαλλήλων 
του Φορέα Διαχείρισης Εθνικού Πάρκου Δάσους 
Δαδιάς - Λευκίμης - Σουφλίου. 4 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις απο¬ 
γευματινές και νυχτερινές ώρες, προς συμπλήρω¬ 
ση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας είτε 
καθ’ υπέρβαση αυτής, των υπαλλήλων του Φορέα 
Διαχείρισης Υγροτόπων Αμβρακικού. 5 


Α ΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 4312 (1) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή τις Κυ¬ 
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές 
ώρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδο¬ 
μαδιαίας εργασίας είτε καθ’ υπέρβαση αυτής, των 
υπαλλήλων του Φορέα Διαχείρισης Εθνικού Θαλάσ¬ 
σιου Πάρκου Ζακύνθου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, 
ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 «Συντα- 
ξιοδοτικές Ρυθμίσεις, Ενιαίο Μισθολόγιο - Βαθμολόγιο 
- εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατη¬ 
γικής 2012 - 2015» με τις τροποποιήσεις αυτού (Α' 226), 
όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Τις διατάξεις των παρ. 1 και 12 του άρθρου 45 του 
Ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, την 
αυτοδιοίκηση και την ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ 
ΕΚ» (Α' 85). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2742/1999 «Χω¬ 
ροταξικός σχεδιασμός και αειφόρος ανάπτυξη και άλλες 
διατάξεις» (Α' 207), όπως το άρθρο αυτό συμπληρώθηκε 
από το άρθρο 13 του Ν. 3044/2002 «Μεταφορά συντε¬ 
λεστή δόμησης και ρυθμίσεις άλλων θεμάτων αρμοδι¬ 
ότητας Υπουργείου Περιβάλλοντος, Χωροταξίας και 
Δημοσίων Έργων» (Α' 197). 

4. Τις διατάξεις του από 1.12.1999 Π.Δ/τος περί «Χαρα¬ 
κτηρισμού του Εθνικού Θαλάσσιου Πάρκου Ζακύνθου» 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει (Δ' 906). 
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5. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του Ν. 4109/2013 «Κατάργηση και συγχώνευση νομικών προσώπων του Δημοσίου 
και του ευρύτερου δημόσιου τομέα -Σύσταση Γενικής Γραμματείας για το συντονισμό του κυβερνητικού έργου 
και άλλες διατάξεις» (Α' 16), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο έκτο του Ν. 4219/2013 (Α' 269). 

6. Την υπ’ αριθμ. 16075/5-04-2005 απόφαση του Υφυπουργού ΠΕΧΩΔΕ «Εγκριση κανονισμού λειτουργίας υπη¬ 
ρεσιών και προσωπικού του Εθνικού Θαλάσσιου Πάρκου Ζακύνθου» (Β' 565/2005). 

7. Τις διατάξεις της παρ. 34 του άρθρου 1 της υπ’ αριθμ. 12123/25-2-2013 απόφασης του Υπουργού και Αναπληρωτή 
Υπουργού Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιματικής Αλλαγής «Εξουσιοδότηση υπογραφής «Με εντολή Υπουργού» 
του Υπουργού και «Με εντολή Αναπληρωτή Υπουργού» του Αναπληρωτή Υπουργού Περιβάλλοντος, Ενέργειας και 
Κλιματικής Αλλαγής στους Γ ενικούς και Ειδικούς Γ ραμματείς καθώς και στους Προϊσταμένους των Γ ενικών Διευ¬ 
θύνσεων, Διευθύνσεων, Τμημάτων, Αυτοτελών Γραφείων και Ειδικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Περιβάλλοντος, 
Ενέργειας και Κλιματικής Αλλαγής» (Β' 499), όπως αυτή προστέθηκε με την παρ. 3 του άρθρου 1 της υπ’ αριθμ. 
62309/12-11-2013 όμοιας απόφασης (Β' 2937). 

8. Το υπ’ αριθμ. 2481/30-12-2013 έγγραφο του Φορέα Διαχείρισης του Εθνικού θαλάσσιου Πάρκου Ζακύνθου. 

9. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης, από την απόφαση αυτή, δαπάνης, για το έτος 2014, προ- 
βλέπεται να ανέλθει στο ποσό των 60.361,23 ευρώ περίπου, για το οποίο υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση 
δαπάνης μισθοδοσίας, έτους 2014, που είναι σε βάρος του έργου «Προστασία και διατήρηση της βιοποικι- 
λότητας του Εθνικού Θαλάσσιου Πάρκου Ζακύνθου», που χρηματοδοτείται από το Πρόγραμμα ΕΠΠΕΡΑΑ 
2007-2013, αποφασίζουμε: 

Α. Εγκρίνεται η υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτε¬ 
ρινές ώρες, είτε προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, είτε καθ’ υπέρβαση αυτής, των 
υπαλλήλων του Φορέα Διαχείρισης του Εθνικού θαλάσσιου Πάρκου Ζακύνθου για το χρονικό διάστημα μέχρι 
31-12-2014 και συγκεκριμένα: 

I. Αναλυτικά οι ώρες ανά τομέα απασχόλησης, του Φορέα Διαχείρισης Εθνικού Θαλάσσιου Πάρκου Ζακύνθου, 
για το χρονικό διάστημα μέχρι 31-12-2014, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, είναι: 


α: Για Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 


Οργανική Μονάδα 

Αρ. υπαλλήλων 

Ώρες απασχόλησης 
προς συμπλήρωση της 
υποχρεωτικής εβδομαδιαίας 
εργασίας, για το έτος 2014 

Ώρες απασχόλησης 
προς συμπλήρωση της 
υποχρεωτικής εβδομαδιαίας 
εργασίας για το έτος 2014 

ΤΜΗΜΑ Προστασίας, 
Διαχείρισης και Επόπτευσης 




ΓΡΑΦΕΙΟ 

Εποπτείας/Φύλαξης Ε.Θ.Π.Ζ., 
Παρακολούθησης 
παραμέτρων Περιβάλλοντος, 
Τεχνικών Παρεμβάσεων/ 
Τεχνικής Υποστήριξης 

18 

3056 


41 


7368 


β: κατά τις νυχτερινές ώρες 


Οργανική Μονάδα 

Αρ. υπαλλήλων 

Ώρες απασχόλησης προς συμπλήρωση της 
υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας για το 
έτος 2014 

ΤΜΗΜΑ Προστασίας, Διαχείρισης 
και Επόπτευσης 



ΓΡΑΦΕΙΟ 

Εποπτείας/Φύλαξης Ε.Θ.Π.Ζ., Παρακολούθησης 
παραμέτρων Περιβάλλοντος, Τεχνικών 
Παρεμβάσεων/Τεχνικής Υποστήριξης 

11 

8608 


Η ως άνω υπερωριακή απασχόληση προκύπτει ως αναγκαιότητα για τους παρακάτω λόγους: 

Υλοποίηση του Προγράμματος Ελέγχου δραστηριοτήτων - Φύλαξης -Ενημέρωσης - Παρακολούθησης 
Ο χώρος δικαιοδοσίας του Φορέα Διαχείρισης του Εθνικού θαλασσίου Πάρκου Ζακύνθου, χαρακτηρίζεται από 
ποικιλία οικοτόπων, μεγάλες εκτάσεις και διάφορους τύπους προσβάσεων, γεγονός που απαιτεί συνεχόμενη 
φύλαξη τόσο του χερσαίου όσο και του θαλάσσιου χώρου. Κατά τη διάρκεια του χειμώνα παρατηρούνται 
πλήθος παραβάσεων (π.χ. αμμοληψίες, προσπάθειες για παράνομη οικοδομική δραστηριότητα εντός και εκτός 
αιγιαλού, ρύπανση χειμάρρων, παράνομη χρήση των παραλίων ως δρόμων, ερασιτεχνική αλιεία, κυνήγι). Κατά 
τη διάρκεια της θερινής περιόδου, κύριο πρόβλημα αποτελεί η προσέλκυση χιλιάδων επισκεπτών (άνω των 
700.000 στις παραλίες του Φορέα Διαχείρισης του Εθνικού θαλάσσιου Πάρκου Ζακύνθου) και η διεξαγωγή 
δραστηριοτήτων αναψυχής, σε συνδυασμό με τους ειδικευμένους στόχους προστασίας όπως αυτοί προ- 
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βλέπονται και εξειδικεύονται στο από 1/12/1999 π.δ/γμα (Δ'906/1999) χαρακτηρισμού του Φορέα Διαχείρισης 
του Εθνικού θαλάσσιου Πάρκου Ζακύνθου και οι οποίοι πρωτίστως αφορούν στην ομαλή αναπαραγωγή της 
θαλάσσιας χελώνας ΟαΓθΙΙα οαΓθίΙα. Επιπρόσθετα, και ταυτόχρονα με τον έλεγχο δραστηριοτήτων και την 
ενημέρωση του κοινού, διενεργείται εκτεταμένο Πρόγραμμα παρακολούθησης περιβαλλοντικών παραμέτρων 
στο πλαίσιο εφαρμογής των Κοινοτικών Οδηγιών 92/43 και 147/09. Με γνώμονα την αποτελεσματική διαχεί¬ 
ριση του προστατευταίου αντικείμενου σύμφωνα με τα οριζόμενα του από 1/12/1999 Π.Δ/τος (Δ' 906/1999), 
ο Φορέας Διαχείρισης του Εθνικού θαλάσσιου Πάρκου Ζακύνθου) έχει καθορίσει σε μόνιμη βάση εννέα (9) 
θέσεις (πόστα) χερσαίας φύλαξης και ενημέρωσης στον κόλπο Λαγανά Ζακύνθου, (1) θέση θαλάσσιας φύλα¬ 
ξης και (1) θέση χερσαίας φύλαξης και ενημέρωσης στα νησιά Στροφάδια. Επιπλέον, ο Φορέας Διαχείρισης 
λειτουργεί καθημερινά και τις Κυριακές ένα θεματικό Εκθεσιακό Κέντρο της Θαλάσσιας Χελώνας ΟδΓβΙΙα 
03ΓΘ113 καθώς και Κέντρα Ενημέρωσης (2) σε γειτνίαση με τις παραλίες ωοτοκίας της θαλάσσιας χελώνας 
στον κόλπο Λαγανά. 

Εκ των προαναφερόμενων, οι εργασιακές ανάγκες του Προγράμματος Ελέγχου δραστηριοτήτων - Φύλαξης 
χωρίζονται σε δύο διακριτές διαχειριστικές περιόδους όπως παρακάτω: 

- Χειμερινή περίοδος. Η κάλυψη των αναγκών του Προγράμματος Ελέγχου δραστηριοτήτων - Φύλαξης πραγ¬ 
ματοποιείται από δυναμικό 19 υπαλλήλων εκ των οποίων 15 απασχολούνται σε θέσεις χερσαίας φύλαξης, 2 στη 
θέση θαλάσσιας φύλαξης και 2 στα Νησιά Στροφάδια. Η υποχρεωτική απασχόληση αφορά όλες τις ημέρες της 
εβδομάδας (συμπεριλαμβανομένου των Κυριακών και εξαιρέσιμων μερών). 

- Θερινή περίοδος. Η κάλυψη των αναγκών Προγράμματος Ελέγχου δραστηριοτήτων - Φύλαξης πραγματο¬ 
ποιείται από το ανθρώπινο δυναμικό που δραστηριοποιείται το χειμώνα (19 υπάλληλοι), στο οποίο προστίθεται 
εποχιακό υποστηρικτικό προσωπικό (23 άτομα για 5 μήνες) για την ανταπόκριση του Φορέα Διαχείρισης στις 
αυξημένες απαιτήσεις της θερινής περιόδου. Στην περίπτωση αυτή, και δεδομένου ότι το Πρόγραμμα Ελέγχου 
δραστηριοτήτων - Φύλαξης λειτουργεί σε εικοσιτετράωρη βάση, η υποχρεωτική απασχόληση αφορά όλες τις 
μέρες της εβδομάδας (συμπεριλαμβανομένου των Κυριακών και εξαιρέσιμων μερών) καθώς και ώρες νυχτερινής 
εργασίας, σύμφωνα με τα οριζόμενα του άρθρου 4 του από 1/12/1999 Π.Δ/τος (Δ' 906/1999) 

II. Αναλυτικά οι ώρες ανά τομέα απασχόλησης, του Φορέα Διαχείρισης του Εθνικού Θαλάσσιου Πάρκου Ζα¬ 
κύνθου, για το χρονικό διάστημα μέχρι 31-12-2014, πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας 
(καθ’ υπέρβαση) για κάθε υπάλληλο το μήνα είναι: 


Οργανική Μονάδα 

Αρ. υπαλλήλων 

Ώρες απασχόλησης καθ’ υπέρβαση, 
για το χρονικό διάστημα 
μέχρι 31-12-2014 

ΤΜΗΜΑ Διοικητικών, Οικονομικών και 

Νομικής Υποστήριξης 



ΓΡΑΦΕΙΟ 

Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 

3 

540 

ΤΜΗΜΑ Προστασίας, Διαχείρισης και Επόπτευσης 



ΓΡΑΦΕΙΟ 

Επιχειρησιακού Σχεδιασμού και Προγραμματισμού 

1 

220 

ΓΡΑΦΕΙΟ 

Εποπτείας/Φύλαξης Ε.Θ.Π.Ζ., Παρακολούθησης 
παραμέτρων Περιβάλλοντος, Τεχνικών Παρεμβάσεων/ 
Τεχνικής Υποστήριξης 

10 

1045 

Τμήμα Πληροφόρησης, Εκπαίδευσης και Δημοσιότητας 

2 

360 


Η ως άνω υπερωριακή απασχόληση εγκρίνεται για τους παρακάτω λόγους: 

1) Τμήμα Διοικητικών, Οικονομικών και Νομικής Υποστήριξης 

Για την ορθή Οικονομική Διαχείριση και Γραμματειακή υποστήριξη της υλοποίησης των προγραμμάτων που 
υλοποιεί ο Φορέας Διαχείρισης, λόγω εκτάκτων και πρόσθετων αναγκών που σχετίζονται με οικονομικούς και 
διαχειριστικούς ελέγχους, νομοθετικές και διοικητικές ρυθμίσεις και την τήρηση χρονοδιαγραμμάτων, απαιτείται 
η υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλων πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας. 

2) Τμήμα Προστασίας, Διαχείρισης και Επόπτευσης 

α) Γ ραφείο Επιχειρησιακού Σχεδιασμού και Προγραμματισμού 

Ο σχεδιασμός, η υλοποίηση, και η αξιολόγηση των δράσεων του Φορέα Διαχείρισης απαιτεί την υπερωριακή 
απασχόληση σε κάποιες περιπτώσεις όπως σε ελέγχους, κατάθεση Προγραμμάτων, έκτακτες Συναντήσεις ερ¬ 
γασίας και Συντονισμού, συμμετοχή σε Επιτροπές και συναντήσεις τρίτων Φορέων, κ.λπ. 

β) Γ ραφείο Εποπτείας /Φύλαξης Ε.Θ.Π.Ζ., Παρακολούθησης παραμέτρων Περιβάλλοντος, Τ εχνικών Παρεμβάσεων/ 
Τεχνικής Υποστήριξης 
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Πέραν της υποχρεωτικής εργασίας, και στο πλαίσιο δι¬ 
εξαγωγής των δραστηριοτήτων Φύλαξης παρατηρούνται 
πλήθος έκτακτων συμβάντων όπως πυρκαγιές, ρύπανση 
στη χερσαία και θαλάσσια περιοχή, απρόβλεπτες φθορές 
του εξοπλισμού και των υποδομών του Φορέα Διαχείρι¬ 
σης που απαιτούν την άμεση παρέμβαση υπαλλήλων και 
την χρήση υπερωριών. Επιπρόσθετα, καθ’ όλο το χρόνο 
και σε ειδικές περιπτώσεις, οπότε και υπάρχουν ειδικές 
απαγορεύσεις (απαγορεύσεις αλιείας, κυνηγιού) απαιτεί¬ 
ται η υπερωριακή απασχόληση του προσωπικού κατά τις 
νυχτερινές ώρες. Επίσης, λαμβάνοντας υπόψη το γεγονός 
ότι ο Φορέας Διαχείρισης διενεργεί εκτεταμένο Πρόγραμμα 
Παρακολούθησης περιβαλλοντικών παραμέτρων στο πλαί¬ 
σιο εφαρμογής των κοινοτικών οδηγιών 92/43 και 147/09, η 
υλοποίηση του Προγράμματος απαιτεί συνεχόμενες ημέρες 
παρουσίας στο πεδίο (π.χ. για την καταγραφή της αναπα¬ 
ραγωγικής δραστηριότητας της θαλάσσιας χελώνας) με το 
ενδεχόμενο ανάγκης υπερωριακής απασχόλησης. 

3) Τμήμα Πληροφόρησης, Εκπαίδευσης και Δημοσι¬ 
ότητας 

Ο Φορέας Διαχείρισης υλοποιεί Πρόγραμμα Ενημέ- 
ρωσης-Ευαισθητοποίησης του κοινού και Πρόγραμμα 
Περιβαλλοντικής Εκπαίδευσης, στο πλαίσιο του οποί¬ 
ου ξεναγεί ομάδες επισκεπτών στην προστατευόμε- 
νη περιοχή και στο Θεματικό Εκθεσιακό Κέντρο της 
Θαλάσσιας Χελώνας ΟαίΌΐΙα οαΓθΙΙα στη περιοχή της 
Δάφνης Βασιλικού. Οι ομάδες αυτές αφορούν σε μαθη¬ 
τές, ηλικιωμένους οικοτουρίστες κ.λπ. Πολλές φορές οι 
ομάδες επιθυμούν ξεναγήσεις εκτός εργάσιμων ημερών 
και πέραν της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας. 
Επιπλέον, το Προσωπικό του Φορέα Διαχείρισης συμ¬ 
μετέχει σε Ενημερωτικές Συναντήσεις - Ημερίδες - Συ¬ 
νέδρια και ειδικές Εκδηλώσεις (Ημέρα Περιβάλλοντος, 
Ημέρα Νερού, Ημέρα Πάρκων, Ημέρα Ωκεανών, κ.λπ.), τα 
οποία μπορούν να διεξαχθούν εκτός εργάσιμων ημερών 
και πέραν της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας. 

Β. Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 20 Φεβρουάριου 2014 

Με εντολή Υπουργού 
Η Γενική Γραμματέας 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 

-♦- 

Αριθμ. 7803 (2) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή τις Κυ¬ 
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές 
ώρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδο¬ 
μαδιαίας εργασίας, των υπαλλήλων του Φορέα Δι¬ 
αχείρισης Όρους Πάρνωνα και Υγροτόπου Μουστού. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, 
ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 «Συ- 
νταξιοδοτικές Ρυθμίσεις, Ενιαίο Μισθολόγιο - Βαθμολό¬ 
γιο - εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρ¬ 
μογής του Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής 
Στρατηγικής 2012 - 2015» με τις τροποποιήσεις αυτού 
(Α' 226), όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει. 


2. Τις διατάξεις των παρ. 1 και 12 του άρθρου 45 του 
Ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, την 
αυτοδιοίκηση και την ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ 
ΕΚ» (Α' 85). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2742/1999 «Χω¬ 
ροταξικός σχεδιασμός και αειφόρος ανάπτυξη και άλλες 
διατάξεις» (Α' 207), όπως το άρθρο αυτό συμπληρώθηκε 
από το άρθρο 13 του Ν. 3044/2002 «Μεταφορά συντε¬ 
λεστή δόμησης και ρυθμίσεις άλλων θεμάτων αρμοδι¬ 
ότητας Υπουργείου Περιβάλλοντος, Χωροταξίας και 
ΔημοσίωνΈργων» (Α' 197). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του Ν. 4109/2013 «Κατάρ¬ 
γηση και συγχώνευση νομικών προσώπων του Δημοσίου 
και του ευρύτερου δημόσιου τομέα -Σύσταση Γ ενικής 
Γραμματείας για το συντονισμό του κυβερνητικού έργου 
και άλλες διατάξεις» (Α' 16), όπως τροποποιήθηκε με το 
άρθρο έκτο του Ν. 4219/2013 (Α' 269). 

5. Την υπ’ αριθμ. 21393/22-5-06 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού ΠΕΧΩΔΕ «Κανονισμός λειτουργίας Υπηρεσιών και 
Προσωπικού του Φορέα Διαχείρισης Όρους Πάρνωνα 
και Υγροτόπου Μουστού» (Β' 747). 

6. Τις διατάξεις της παρ. 34 του άρθρου 1 της υπ’ 
αριθμ. 12123/25-2-2013 απόφασης του Υπουργού και 
Αναπληρωτή Υπουργού Περιβάλλοντος, Ενέργειας και 
Κλιματικής Αλλαγής «Εξουσιοδότηση υπογραφής «Με 
εντολή Υπουργού» του Υπουργού και «Με εντολή Ανα¬ 
πληρωτή Υπουργού» του Αναπληρωτή Υπουργού Περι¬ 
βάλλοντος, Ενέργειας και Κλιματικής Αλλαγής στους 
Γενικούς και Ειδικούς Γραμματείς καθώς και στους 
Προϊσταμένους των Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσε¬ 
ων, Τμημάτων, Αυτοτελών Γραφείων και Ειδικών Υπη¬ 
ρεσιών του Υπουργείου Περιβάλλοντος, Ενέργειας και 
Κλιματικής Αλλαγής» (Β'499), όπως αυτή προστέθηκε με 
την παρ. 2 του άρθρου 1 της υπ’ αριθμ. 62309/12-11-2013 
όμοιας απόφασης (Β' 2937). 

7. Το υπ’ αριθμ. 113/29-1-2014 έγγραφο του Φορέα Δι¬ 
αχείρισης Όρους Πάρνωνα και Υγροτόπου Μουστού. 

8. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης, από 
την αίτηση αυτή, δαπάνης, για το έτος 2014, προβλέ- 
πεται να ανέλθει στο ποσό των 9.164,88 € περίπου, και 
το οποίο καλύπτεται από την εγγεγραμμένη πίστωση 
δαπάνης μισθοδοσίας, έτους 2014, που είναι σε βάρος 
του έργου «Προστασία και διατήρηση της βιοποικιλό- 
τητας του Όρους Πάρνωνα και Υγροτόπου Μουστού», 
που χρηματοδοτείται από το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
«Περιβάλλον και Αειφόρος Ανάπτυξη 2007-2013», απο¬ 
φασίζουμε: 

Α. Εγκρίνεται η υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυ¬ 
χτερινές ώρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας εργασίας, για δώδεκα υπαλλήλους του 
Φορέα Διαχείρισης Όρους Πάρνωνα και Υγροτόπου 
Μουστού για το έτος 2014, για το χρονικό διάστημα 
μέχρι 31-12-2014. 

Αναλυτικά οι ώρες ανά τομέα απασχόλησης, του 
Φορέα Διαχείρισης Όρους Πάρνωνα και Υγροτόπου 
Μουστού, για το χρονικό διάστημα μέχρι 31-12-2014 
είναι: 
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ΟΡΓ. ΜΟΝΑΔΑ 

Αριθμός Υπαλλήλων 

ΕΚΤΙΜΗΣΗ ΥΠΕΡΩΡΙΩΝ ΑΝΑ ΤΜΗΜΑ 
για το έτος 2014 

ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

3 

528 

ΤΜΗΜΑ 

ΕΠΟΠΤΕΥΣΗΣ/ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ 

ΚΑΙ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

5 

880 

ΤΜΗΜΑ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗΣ, ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑΣ 

4 

624 

ΣΥΝΟΛΟ 

12 

2032 


Η ως άνω απασχόληση κατά τις Κυριακές ή εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυκτερινές ώρες είναι εντελώς 
απαραίτητη για τους παρακάτω λόγους: 

Πρόγραμμα επόπτευσης φύλαξης: 

Ο Φορέας Διαχείρισης και συγκεκριμένα το Τμήμα Επόπτευσης /Παρακολούθησης και Εφαρμογών Διαχείρισης 
στελεχώθηκε τον Απρίλιο του 2011, με πέντε άτομα (Φύλακες/ Ειδικοί Δασικής Προστασίας) με σύμβαση εργασίας 
ορισμένου χρόνου. Σκοπός ήταν η μεγαλύτερη δυνατή προστασία της περιοχής, για την καταπολέμηση των πα¬ 
ράνομων δραστηριοτήτων καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους και κυρίως για την πρόληψη και την αποτροπή τους. 
Η φύλαξη της προστατευόμενης περιοχής αποτελεί βασική αρμοδιότητα του Φορέα. 

Τόσο για τους ορεινούς όγκους όσο και για την υγροτοπική περιοχή, ο Φορέας Διαχείρισης με τα μέσα που 
διαθέτει έφτασε γενικά σε ένα πάρα πολύ ικανοποιητικό επίπεδο φύλαξης /προστασίας λόγω του ότι σε αυτό 
συνέβαλε η συνεχής εποπτεία, ενημέρωση, καθοδήγηση και συνεργασία των φυλάκων με όλα τα θεσμοθετημένα 
όργανα φύλαξης της προστατευόμενης περιοχής, όπως: 

Πυροσβεστική Υπηρεσία, Δασική Υπηρεσία, Θηροφυλακή, Αστυνομία. 

Η πρόληψη των πυρκαγιών αποτελεί βασική αρμοδιότητα των φυλάκων του Φορέα Διαχείρισης τόσο στις 
ορεινές περιοχές του Πάρνωνα όσο και στις πεδινές. Η περίοδος επικινδυνότητας για τις πυρκαγιές ξεκινάει από 
αρχές Μα'ίου και λήγει τέλος Οκτωβρίου. Ειδικά για τη περίοδο του 2012 η λήξη της επικινδυνότητας παρατάθηκε 
έως το Νοέμβριο λόγω των υψηλών θερμοκρασιών και της ανομβρίας, και ίσως πραγματοποιηθεί και το 2014 
η παράταση της αντιπυρικής περιόδου. Κατά τους μήνες αυτούς διαμορφώνεται κατάλληλα ο εξοπλισμός των 
οχημάτων φύλαξης με βυτία πυρόσβεσης, χωρητικότητας 500 λίτρων νερού και μάνικες κατάσβεσης. 

Οι φύλακες έχουν καθημερινή και συνεχή επαφή με την Πυροσβεστική Υπηρεσία (Αρκαδίας και Λακωνίας), 
μέσω ασυρμάτων, και έτσι καταφέρνουν να ειδοποιούν έγκαιρα σε περίπτωση φωτιάς καθώς και να επικουρούν 
την Πυροσβεστική Υπηρεσία Αρκαδίας ή Λακωνίας στο έργο της, περιπολώντας σε περιοχές που δεν υπήρχαν 
περιπολίες της υπηρεσίας. Στα περισσότερα περιστατικά η κατάσβεση γινόταν από κοινού, και σε αρκετά γινό¬ 
ταν αποκλειστικά από τους φύλακες του Φ.Δ. Οι εργαζόμενοι του Τμήματος Επόπτευσης, στην πλειοψηφία των 
περιπτώσεων, εργάζονται υπερωριακά ώστε να βοηθούν την Πυροσβεστική Υπηρεσία κατά την διάρκεια των 
κατασβέσεων των πυρκαγιών όποτε αυτό απαιτηθεί 

Η Προστατευόμενη Περιοχή του όρους Πάρνωνα και υγροτόπου Μουστού κατά την τουριστική περίοδο του 
καλοκαιριού και των αργιών στην διάρκεια του έτους είναι ιδιαίτερα αυξημένη και οι περιπολίες που διενεργού- 
νται από το Τμήμα Επόπτευσης κρίνονται αναγκαίες και τα σαββατοκύριακα ή αργίες. 

Πρόγραμμα παρακολούθησης: 

Ο Φορέας Διαχείρισης διενεργεί εκτεταμένο πρόγραμμα παρακολούθησης περιβαλλοντικών παραμέτρων στο 
πλαίσιο εφαρμογής των κοινοτικών οδηγιών 92/43 και 147/09. Λαμβάνοντας υπόψη το γεγονός ότι η υλοποίηση 
του προγράμματος απαιτεί συνεχόμενες ημέρες παρουσίας στο πεδίο, με το προσωπικό του Φορέα Διαχείρισης 
να υποχρεούται να βρίσκεται στο πεδίο μαζί με τους αναδόχους των προγραμμάτων καταγραφής και παρα¬ 
κολούθησης ώστε να εκπαιδευτεί στην καταγραφή και παρακολούθηση σύμφωνα με την απαίτηση του Επιχει¬ 
ρησιακού Προγράμματος «Περιβάλλον και Αειφόρος Ανάπτυξη 2007-2013» και τις υποχρεώσεις των αναδοχών 
που αναφέρονται στη διακήρυξη του Ανοιχτού Διεθνούς Διαγωνισμού Παρακολούθησης (266/26-3-2013), υπάρχει 
ανάγκη απασχόλησης και τα σαββατοκύριακα, τόσο για τον έλεγχο των αναδοχών όσο και για την εκπαίδευση 
του προσωπικού. 

Πρόγραμμα ενημέρωσης ευαισθητοποίησης: 

Η περιβαλλοντική ενημέρωση του τοπικού πληθυσμού αλλά και των επισκεπτών της περιοχής σε θέματα που 
συνδέονται με την προστασία του φυσικού πλούτου της προστατευόμενης περιοχής, αποτελεί ένα βασικό εργα¬ 
λείο που χρησιμοποιεί ο Φορέας Διαχείρισης προκειμένου κάτοικοι και επισκέπτες να εξοικειωθούν με την ιδέα 
της προστατευόμενης περιοχής, με τους κανονισμούς και τους όρους που τη διέπουν και με τους στόχους που 
τίθενται για α) την προστασία και διατήρηση του φυσικού περιβάλλοντος και της πολιτιστικής κληρονομιάς β) 
τη βιώσιμη κοινωνική και οικονομική ανάπτυξη της περιοχής. 
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Ο Φορέας Διαχείρισης είναι αρμόδιος για τρία Κέ¬ 
ντρα Περιβαλλοντικής Ενημέρωσης (στο Άστρος, τον 
Άγιο Πέτρο και την Καστάνιτσα Κυνουρίας) τα οποία 
απευθύνονται κυρίως σε μη εξειδικευμένο κοινό και σε 
επισκέπτες κάθε ηλικίας. Κύριος στόχος είναι η ενημέ¬ 
ρωσή τους για τη σημασία της προστατευόμενης περι¬ 
οχής, για τις αξίες και τις φυσικές λειτουργίες της και 
για την πανάρχαια και αδιάλειπτη ανθρώπινη παρουσία 
στον Πάρνωνα. Στα Κέντρα Περιβαλλοντικής Ενημέρω¬ 
σης του φορέα διαχείρισης υλοποιούνται προγράμματα 
ξενάγησης και είναι επισκέψιμα εργάσιμες ημέρες, αλλά 
και σαββατοκύριακα και αργίες κατόπιν ραντεβού, για 
απλές επισκέψεις ή επισκέψεις σχολείων στο πλαίσιο 
της Περιβαλλοντικής Εκπαίδευσης. Πέραν των μεμονω¬ 
μένων επισκεπτών και των μαθητών, πραγματοποιούνται 
προγραμματισμένες επισκέψεις από ομάδες εντός της 
προστατευόμενης περιοχής κατά τη διάρκεια του έτους 
που αφορούν α) ξενάγηση στα κέντρα ενημέρωσης, 
β) περιήγηση στην προστατευόμενη περιοχή, ή και γ) 
επίσκεψη στο πεδίο για παρατήρηση και γνωριμία με 
τη φύση. 

Β. Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 20 Φεβρουάριου 2014 

Με εντολή Υπουργού 
Η Γ ενική Γ ραμματέας 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 

-♦- 

Αριθμ. 814 (3) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή τις Κυ¬ 
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές 
ώρες, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαί¬ 
ας εργασίας, των υπαλλήλων του Φορέα Διαχείρισης 
Δέλτα Νέστου Βιστωνίδας - Ισμαρίδας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, 
ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 «Συ- 
νταξιοδοτικές Ρυθμίσεις, Ενιαίο Μισθολόγιο - Βαθμολό¬ 
γιο - εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρ¬ 
μογής του Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής 
Στρατηγικής 2012 - 2015» με τις τροποποιήσεις αυτού 
(Α' 226), όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Τις διατάξεις των παρ. 1 και 12 του άρθρου 45 του 
Ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, την 
αυτοδιοίκηση και την ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ 
ΕΚ» (Α' 85). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2742/1999 «Χω¬ 
ροταξικός σχεδιασμός και αειφόρος ανάπτυξη και άλλες 
διατάξεις» (Α' 207), όπως το άρθρο αυτό συμπληρώθηκε 


από το άρθρο 13 του Ν. 3044/2002 «Μεταφορά συντε¬ 
λεστή δόμησης και ρυθμίσεις άλλων θεμάτων αρμοδι¬ 
ότητας Υπουργείου Περιβάλλοντος, Χωροταξίας και 
ΔημοσίωνΈργων» (Α' 197). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του Ν. 4109/2013 «Κατάρ¬ 
γηση και συγχώνευση νομικών προσώπων του Δημοσίου 
και του ευρύτερου δημόσιου τομέα -Σύσταση Γ ενικής 
Γραμματείας για το συντονισμό του κυβερνητικού έργου 
και άλλες διατάξεις» (Α' 16), όπως τροποποιήθηκε με το 
άρθρο έκτο του Ν. 4219/2013 (Α' 269). 

5. Την υπ’ αριθμ. 18185/20-4-2005 απόφαση του Υφυ¬ 
πουργού ΠΕΧΩΔΕ «Εγκριση κανονισμού λειτουργίας 
υπηρεσιών και προσωπικού του Φορέα Διαχείρισης 
Δέλτα Νέστου Βιστωνίδας - Ισμαρίδας» (Β' 686/2005). 

6. Τις διατάξεις της παρ. 34 του άρθρου 1 της υπ' 
αριθμ. 12123/25-2-2013 απόφασης του Υπουργού και 
Αναπληρωτή Υπουργού Περιβάλλοντος, Ενέργειας και 
Κλιματικής Αλλαγής «Εξουσιοδότηση υπογραφής «Με 
εντολή Υπουργού» του Υπουργού και «Με εντολή Ανα¬ 
πληρωτή Υπουργού» του Αναπληρωτή Υπουργού Περι¬ 
βάλλοντος, Ενέργειας και Κλιματικής Αλλαγής στους 
Γενικούς και Ειδικούς Γραμματείς καθώς και στους 
Προϊσταμένους των Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσε¬ 
ων, Τμημάτων, Αυτοτελών Γραφείων και Ειδικών Υπη¬ 
ρεσιών του Υπουργείου Περιβάλλοντος, Ενέργειας και 
Κλιματικής Αλλαγής» (Β'499), όπως αυτή προστέθηκε με 
την παρ. 2 του άρθρου 1 της υπ’ αριθμ. 62309/12-11-2013 
όμοιας απόφασης (Β' 2937). 

7. Το υπ’ αριθμ. 7952/18-12-2013 έγγραφο του Φορέα 
Διαχείρισης Δέλτα Νέστου Βιστωνίδας - Ισμαρίδας. 

8. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης, από 
την απόφαση αυτή, δαπάνης, για το χρονικό διάστη¬ 
μα μέχρι 31-12-2014, προβλέπεται να ανέλθει στο ποσό 
των 26.880,00 € για το οποίο υπάρχει εγγεγραμμένη 
πίστωση δαπάνης μισθοδοσίας έτους 2014, που είναι 
σε βάρος του έργου «Προστασία και διατήρηση της 
Βιοποικιλότητας του Εθνικού Πάρκου Ανατολικής Μα¬ 
κεδονίας και Θράκης» με κωδικό ΟΠΣ 31154 στο Επιχει¬ 
ρησιακό Πρόγραμμα Περιβάλλον- Αειφόρος Ανάπτυξη» 
ΕΠΠΕΡΑΑ, αποφασίζουμε: 

Α. Εγκρίνεται η υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές 
ώρες, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαί¬ 
ας εργασίας, των υπαλλήλων του Φορέα Διαχείρισης 
Δέλτα Νέστου Βιστωνίδας - Ισμαρίδας για το χρονικό 
διάστημα μέχρι 31-12-2014. 

Αναλυτικά οι ώρες ανά τμήμα απασχόλησης, του Φο¬ 
ρέα Διαχείρισης του Δέλτα Νέστου Βιστωνίδας - Ισμα¬ 
ρίδας, για το χρονικό διάστημα μέχρι 31-12-2014, πέρα 
από τις ώρες της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας 
(καθ’ υπέρβαση) και μέχρι 16 ώρες για κάθε υπάλληλο 
το μήνα είναι: 
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Διεύθυνση 

Αριθμός Υπαλλήλων 

Ώρες υπερωρίας 
έως 31-12-2014 

Τμήμα Επόπτευσης 

Φύλαξης και εφαρμογών 

Διαχείρισης 

7 

1344 

Τ μήμα Πληροφόρησης 

Δημοσιότητας και 

Εκπαίδευσης 

1 

192 

Τμήμα ολοκληρωμένης προστασίας και Διαχείρισης 

6 

1152 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ: 

2688 


Η ως άνω υπερωριακή απασχόληση προκύπτει ως αναγκαιότητα για τους παρακάτω λόγους: 

Πρόγραμμα επόπτευσης φύλαξης (Τμήμα Επόπτευσης Φύλαξης και Εφαρμογών Διαχείρισης) 

Ο Φορέας Διαχείρισης διενεργεί περιπολίες στην προστατευόμενη περιοχή προκειμένου να εντοπίσει και να 
αποτρέψει παράνομες δραστηριότητες. Οι περιπολίες χρειάζονται να διενεργούνται και τα Σαββατοκύριακα 
εφόσον έχει παρατηρηθεί ότι μεγάλος αριθμός παράνομων περιστατικών λαμβάνει χώρα Σαββατοκύριακα ή 
αργίες. Επιπρόσθετα, σε ειδικές περιπτώσεις οπότε υπάρχουν και ειδικές απαγορεύσεις (απαγορεύσεις αλιείας 
κυνηγιού) απαιτείται η απασχόληση του προσωπικού και τα Σαββατοκύριακα. 

Πρόγραμμα ενημέρωσης ευαισθητοποίησης (Τμήμα Πληροφόρησης Δημοσιότητας και Εκπαίδευσης) 

Ο Φορέας διαχείρισης υλοποιεί πρόγραμμα ενημέρωσης - ευαισθητοποίησης στο πλαίσιο του οποίου ξενα¬ 
γεί ομάδες επισκεπτών στην προστατευόμενη περιοχή. Οι ομάδες αυτές αφορούν σε μαθητές ηλικιωμένους 
οικοτουρίστες κλπ. Πολλές φορές οι ομάδες επιθυμούν την ξενάγηση τους εκτός εργάσιμων ημερών δράσεις 
ευαισθητοποίησης πολιτών (ενημερωτικές εκδηλώσεις, καθαρισμοί, κλπ) 

Πρόγραμμα παρακολούθησης (Τμήμα ολοκληρωμένης προστασίας και Διαχείρισης Περιβάλλοντος) 

Ο Φορέας Διαχείρισης Δέλτα Νέστου Βιστωνίδας Ισμαρίδας διενεργεί πρόγραμμα επιστημονικής παρακολού¬ 
θησης περιβαλλοντικών παραμέτρων στο πλαίσιο εφαρμογής των κοινοτικών οδηγιών 92/43 και 79/409 και της 
Εθνικής Στρατηγικής για τη Διατήρηση της Βιοποικιλότητας. Λαμβάνοντας υπόψη το γεγονός ότι η φύση του 
προγράμματος απαιτεί: α) συνεχόμενες ημέρες παρουσίας στο πεδίο και β) τη διεξαγωγή των εργασιών πεδίου 
ανάλογα με τις επικρατούσες κλιματικές συνθήκες που θα επιτρέπουν την άντληση των καλύτερων δυνατόν 
αποτελεσμάτων, υπάρχει η ανάγκη απασχόλησης και σαββατοκύριακα ή αργίες. 

Β. Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 20 Φεβρουάριου 2014 

Με εντολή Υπουργού 
Η Γενική Γραμματέας 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 

-♦- 

Αριθμ. 670 (4) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές ώρες, 
προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, των υπαλλήλων του Φορέα Διαχείρισης Εθνι¬ 
κού Πάρκου Δάσους Δαδιάς - Λευκίμης - Σουφλίου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, 

ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 «Συνταξιοδοτικές Ρυθμίσεις, Ενιαίο Μισθολόγιο - Βαθμολόγιο - 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 
2012 - 2015» με τις τροποποιήσεις αυτού (Α' 226), όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Τις διατάξεις των παρ. 1 και 12 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, την αυ¬ 
τοδιοίκηση και την ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ» (Α' 85). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2742/1999 «Χωροταξικός σχεδιασμός και αειφόρος ανάπτυξη και άλλες 
διατάξεις» (Α' 207), όπως το άρθρο αυτό συμπληρώθηκε από το άρθρο 13 του Ν. 3044/2002 «Μεταφορά συντελε¬ 
στή δόμησης και ρυθμίσεις άλλων θεμάτων αρμοδιότητας Υπουργείου Περιβάλλοντος, Χωροταξίας και Δημοσίων 
Έργων» (Α' 197). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του Ν. 4109/2013 «Κατάργηση και συγχώνευση νομικών προσώπων του Δημοσίου 
και του ευρύτερου δημόσιου τομέα -Σύσταση Γ ενικής Γ ραμματείας για το συντονισμό του κυβερνητικού έργου 
και άλλες διατάξεις» (Α' 16), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο έκτο του Ν. 4219/2013 (Α' 269). 
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5. Την υπ’ αριθμ. 1006/10-01-2006 απόφαση του Υφυπουργού ΠΕΧΩΔΕ «Εγκριση κανονισμού λειτουργίας υπηρε¬ 
σιών και προσωπικού του Εθνικού Πάρκου Δάσους Δαδιάς - Λευκίμης - Σουφλίου »(Β' 62/2006). 

6. Τις διατάξεις της παρ. 34 του άρθρου 1 της υπ’ αριθμ. 12123/25-2-2013 απόφασης του Υπουργού και Ανα¬ 
πληρωτή Υπουργού Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιματικής Αλλαγής «Εξουσιοδότηση υπογραφής «Με εντολή 
Υπουργού» του Υπουργού και «Με εντολή Αναπληρωτή Υπουργού» του Αναπληρωτή Υπουργού Περιβάλλοντος, 
Ενέργειας και Κλιματικής Αλλαγής στους Γενικούς και Ειδικούς Γραμματείς καθώς και στους Προϊσταμένους 
των Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων, Τμημάτων, Αυτοτελών Γραφείων και Ειδικών Υπηρεσιών του Υπουργείου 
Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιματικής Αλλαγής» (Β'499), όπως αυτή προστέθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 1 
της υπ’ αριθμ. 62309/12-11-2013 όμοιας απόφασης (Β' 2937). 

7. Το υπ’ αριθμ. 980/4-12-2013 έγγραφο του Φορέα Διαχείρισης του Εθνικού Πάρκου Δάσους Δαδιάς - Λευκίμης 

- Σουφλίου. 

8. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης, από την απόφαση αυτή, δαπάνης, για το έτος 2014, προβλέπεται 
να ανέλθει στο ποσό των 15.120,00 ευρώ περίπου, θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Φορέα Διαχείρισης και θα 
καλυφθεί από τις πιστώσεις του ΕΠΠΕΡΑΑ, σύμφωνα με το εγκεκριμένο Τεχνικό Δελτίο και επικουρικά από έσοδα 
του Φορέα Διαχείρισης Εθνικού Πάρκου Δάσους Δαδιάς - Λευκίμης - Σουφλίου, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνεται η υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές 
ώρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, των υπαλλήλων του Φορέα Διαχείρισης 
Εθνικού Πάρκου Δάσους Δαδιάς - Λευκίμης - Σουφλίου για το χρονικό διάστημα μέχρι 31-12-2014 και μέχρι 16 
ώρες το μήνα. 

Α. Αναλυτικά οι ώρες ανά τομέα απασχόλησης, του Φορέα Διαχείρισης του Εθνικού Πάρκου Δάσους Δαδιάς 

- Λευκίμης - Σουφλίου, για το χρονικό διάστημα μέχρι 31-12-2014, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομα¬ 
διαίας εργασίας είναι: 


Τμήμα 

Αριθμός υπαλλήλων 

Ώρες υπερωριών 

Τμήμα διαχείρισης και προστασίας 

4 

768 ώρες 

Τμήμα 

παρακολούθησης/επόπτευσης 
και εφαρμογών διαχείρισης 

6 

1152 ώρες 

Τμήμα πληροφόρησης, 
δημοσιότητας και εκπαίδευσης 

4 

768 ώρες 

Σύνολο ωρών για όλα τα τμήματα 


2688 ώρες 


Η ως άνω υπερωριακή απασχόληση εγκρίνεται για τους παρακάτω λόγους: 

1) Τμήμα Διαχείρισης και Προστασίας 

Το Τμήμα Διαχείρισης και Προστασίας διενεργεί καθημερινά περιπολίες (ανά δύο άτομα) στην προστατευόμενη 
περιοχή προκειμένου να εντοπίσει και να αποτρέψει παράνομες δραστηριότητες καθώς και για την πρόληψη 
δασικών πυρκαγιών κατά τη θερινή περίοδο. Οι περιπολίες χρειάζονται να διενεργούνται και τα σαββατοκύριακα 
και αργίες όπου και παρατηρούνται αυξημένος αριθμός παράνομων ενεργειών. 

2) Τμήμα Παρακολούθησης/Επόπτευσης και Εφαρμογών Διαχείρισης Το Τμήμα Παρακολούθησης / Επόπτευσης 
και Εφαρμογών Διαχείρισης υλοποιεί πρόγραμμα παρακολούθησης περιβαλλοντικών παραμέτρων στο πλαίσιο 
εφαρμογής των κοινοτικών οδηγιών 92/43, 79/409 και 147/09, μέρος του οποίου πραγματοποιείται τα σαββατο¬ 
κύριακα. 

3) Τμήμα Πληροφόρησης, Δημοσιότητας και Εκπαίδευσης 

Στο πλαίσιο υλοποίησης του εγκεκριμένου από το ΕΠΕΡΑΑ προγράμματος ενημέρωσης- ευαισθητοποίησης, 
λειτουργεί τα Σαββατοκύριακα και τις αργίες το Κέντρο Ενημέρωσης και υποδέχεται και ξεναγεί ομάδες επι¬ 
σκεπτών και μαθητών στην προστατευόμενη περιοχή. 

Β. Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 20 Φεβρουάριου 2014 
Με εντολή Υπουργού 
Η Γ ενική Γ ραμματέας 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 
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Αριθμ. 672 (5) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις απογευματινές 
και νυχτερινές ώρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας είτε καθ’ υπέρβαση αυ¬ 
τής, των υπαλλήλων του Φορέα Διαχείρισης Υγροτόπων Αμβρακικού. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, 

ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 «Συνταξιοδοτικές Ρυθμίσεις, Ενιαίο Μισθολόγιο - Βαθμολόγιο - 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 
2012 - 2015» με τις τροποποιήσεις αυτού (Α' 226), όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Τις διατάξεις των παρ. 1 και 12 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, την αυ¬ 
τοδιοίκηση και την ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ» (Α' 85). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2742/1999 «Χωροταξικός σχεδιασμός και αειφόρος ανάπτυξη και άλλες 
διατάξεις» (Α' 207), όπως το άρθρο αυτό συμπληρώθηκε από το άρθρο 13 του Ν. 3044/2002 «Μεταφορά συντελε¬ 
στή δόμησης και ρυθμίσεις άλλων θεμάτων αρμοδιότητας Υπουργείου Περιβάλλοντος, Χωροταξίας και Δημοσίων 
Έργων» (Α' 197). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του Ν. 4109/2013 «Κατάργηση και συγχώνευση νομικών προσώπων του Δημοσίου 
και του ευρύτερου δημόσιου τομέα -Σύσταση Γενικής Γραμματείας για το συντονισμό του κυβερνητικού έργου 
και άλλες διατάξεις» (Α' 16), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο έκτο του Ν. 4219/2013 (Α' 269). 

5. Την υπ’ αριθμ. 27004/15-6-2005 απόφαση του Υφυπουργού ΠΕΧΩΔΕ «Εγκριση κανονισμού λειτουργίας υπη¬ 
ρεσιών και προσωπικού του Φορέα Διαχείρισης Υγροτόπων Αμβρακικού» (Β' 950/2005). 

6. Τις διατάξεις της παρ. 34 του άρθρου 1 της υπ’ αριθμ. 12123/25-2-2013 απόφασης του Υπουργού και Ανα¬ 
πληρωτή Υπουργού Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιματικής Αλλαγής «Εξουσιοδότηση υπογραφής «Με εντολή 
Υπουργού» του Υπουργού και «Με εντολή Αναπληρωτή Υπουργού» του Αναπληρωτή Υπουργού Περιβάλλοντος, 
Ενέργειας και Κλιματικής Αλλαγής στους Γενικούς και Ειδικούς Γραμματείς καθώς και στους Προϊσταμένους 
των Γ ενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων, Τ μημάτων, Αυτοτελών Γ ραφείων και Ειδικών Υπηρεσιών του Υπουργείου 
Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιματικής Αλλαγής» (Β'499), όπως αυτή προστέθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 1 
της υπ’ αριθμ. 62309/12-11-2013 όμοιας απόφασης (Β'2937). 

7. Το υπ’ αριθμ. 1160/26-9-2013 έγγραφο του Φορέα Διαχείρισης Υγροτόπων Αμβρακικού. 

8. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης, από την απόφαση αυτή, δαπάνης, για το χρονικό διάστημα 
μέχρι 31-12-2014, προβλέπεται να ανέλθει στο ποσό των 39.300,00 ευρώ περίπου, για το οποίο υπάρχει εγγεγραμ¬ 
μένη πίστωση δαπάνης μισθοδοσίας έτους 2014, που είναι σε βάρος του έργου «Προστασία και διατήρηση της 
βιοποικιλότητας του Εθνικού Πάρκου Υγροτόπων Αμβρακικού», που υλοποιείται στο πλαίσιο του επιχειρησιακού 
προγράμματος «Περιβάλλον και Αειφόρος Ανάπτυξη»2007-2013 του Αξονα Προτεραιότητας 9 «Προστασία Φυσικού 
Περιβάλλοντος και Βιοποικιλότητας» του Εθνικού Στρατηγικού (ΕΣΠΑ), αποφασίζουμε: 

Α. Εγκρίνεται η υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις απογευματινές 
και νυχτερινές ώρες, είτε προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, είτε καθ’ υπέρβαση αυτής, των 
υπαλλήλων του Φορέα Διαχείρισης Υγροτόπων Αμβρακικού, για το χρονικό διάστημα μέχρι 31-12-2014 και συγκεκριμένα: 


Αναλυτικά οι ώρες ανά τομέα απασχόλησης, του Φορέα Διαχείρισης Υγροτόπων Αμβρακικού, για το χρονικό 
διάστημα μέχρι 31-12-2014, είναι: 


Πίνακας 1. Ώρες προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εργασίας 

Πρόγραμμα 

Αριθμός Υπαλλήλων 

Ώρες προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας εργασίας μέχρι 31-12-2014 

Επόπτευσης - Φύλαξης 

9 

3.064 ώρες 

Επιστημονικής Παρακολούθησης 

5 

560 ώρες 

Ενημέρωσης -Ευαισθητοποίησης 

3 

288 ώρες 

ΣΥΝΟΛΟ 

3.912 ώρες 

Πίνακας 2. Ώρες υπερωριακής απασχόλησης καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εργασίας 

Πρόγραμμα 

Αριθμός Υπαλλήλων 

Ώρες καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας εργασίας μέχρι 31-12-2014 

Επόπτευσης - Φύλαξης 

9 

1.170 ώρες 

Επιστημονικής Παρακολούθησης 

5 

780 ώρες 

Ενημέρωσης -Ευαισθητοποίησης 

3 

360 ώρες 

ΣΥΝΟΛΟ 

2.310 ώρες 
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Η ως άνω υπερωριακή απασχόληση προκύπτει ως 
αναγκαιότητα για τους παρακάτω λόγους: 

1) Πρόγραμμα επόπτευσης - φύλαξης 

Ο Φορέας Διαχείρισης Υγροτόπων Αμβρακικού σύμ¬ 
φωνα και με το εγκεκριμένο από το Τμήμα Διαχείρισης 
Φυσικού Περιβάλλοντος του ΥΠΕΚΑ σχέδιο «Επόπτευ¬ 
σης - Φύλαξης», διενεργεί περιπολίες στο Εθνικό Πάρκο 
365 ημέρες το χρόνο, προκειμένου να εντοπίσει και να 
αποτρέψει παράνομες δραστηριότητες. Λαμβάνοντας 
υπόψη ότι μεγάλος αριθμός παράνομων δραστηριοτή¬ 
των λαμβάνει χώρα τα Σαββατοκύριακα ή τις αργίες, 
είναι απαραίτητο οι περιπολίες να διενεργούνται και 
αυτές τις ημέρες χωρίς καμία εξαίρεση. Επιπρόσθετα, 
σε ειδικές περιπτώσεις οπότε και υπάρχουν: είτε ειδικές 
απαγορεύσεις (απαγορεύσεις αλιείας, απαγορεύσεις 
κυνηγιού κ.α.), είτε έκτακτα περιστατικά (24ωρη φύλαξη 
αποικιών αργυροπελεκάνων) απαιτείται η απασχόληση 
του προσωπικού κατά τις νυχτερινές ώρες. 

2) Πρόγραμμα επιστημονικής παρακολούθησης: 

Ο Φορέας Διαχείρισης Υγροτόπων Αμβρακικού διε¬ 
νεργεί εκτεταμένο πρόγραμμα επιστημονικής παρακο¬ 
λούθησης περιβαλλοντικών παραμέτρων στο πλαίσιο 
εφαρμογής των κοινοτικών οδηγιών 92/43 και 147/09 
και της Εθνικής Στρατηγικής για τη Διατήρηση της 
Βιοποικιλότητας. Λαμβάνοντας υπόψη το γεγονός ότι 
η φύση του προγράμματος απαιτεί: α) συνεχόμενες 
ημέρες παρουσίας στο πεδίο και β) τη διεξαγωγή των 
εργασιών πεδίου ανάλογα με τις επικρατούσες κλιμα¬ 
τικές συνθήκες που θα επιτρέπουν την άντληση των 


καλύτερων δυνατόν αποτελεσμάτων, υπάρχει η πολύ 
μεγάλη πιθανότητα να απαιτηθεί απασχόληση σε σαβ¬ 
βατοκύριακα ή αργίες. 

3) Πρόγραμμα ενημέρωσης ευαισθητοποίησης: 

Ο Φορέας Διαχείρισης Υγροτόπων Αμβρακικού υλο¬ 
ποιεί πρόγραμμα ενημέρωσης - ευαισθητοποίησης στο 
πλαίσιο του οποίου ξεναγεί ομάδες επισκεπτών στην 
προστατευόμενη περιοχή. Οι ομάδες αυτές αφορούν 
μαθητές, ομάδες ή και μεμονωμένους επισκέπτες, οικο- 
τουρίστες, συλλόγους και σωματεία κ,λπ. Πολλές φορές 
οι επισκέπτες επιθυμούν ξεναγήσεις εκτός εργάσιμων 
ημερών, ιδιαίτερα δε όταν πρόκειται για επισκέπτες από 
μακριά που ενδιαφέρονται να ξεναγηθούν στο Εθνικό 
Πάρκο κατά τις αργίες, τα Σαββατοκύριακα και γενικά 
τις συνήθεις περιόδους διακοπών (Χριστούγεννα, Πάσχα, 
Δεκαπενταύγουστο κ.α.). Επιπλέον, ο Φορέας Διαχείρι¬ 
σης Υγροτόπων Αμβρακικού δέχεται επισκέπτες καθ’ 
όλη την καλοκαιρινή περίοδο στο Κέντρο Έρευνας και 
Πληροφόρησης Σαλαώρας. 

Β. Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 20 Φεβρουάριου 2014 

Με εντολή Υπουργού 
Η Γενική Γραμματέας 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή; 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοωή ΡνΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 6 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 6 

- 

20 6 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 6 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 6 

40 6 

15 6 

Β' 

300 6 

80 6 

30 6 

Γ' 

50 6 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 6 

- 

- 

Δ' 

110 6 

30 6 

- 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-τοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 6 ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 6 

Β' 

320 6 

Γ' 

65 6 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 6 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 6 

Α.Α.Π. 

160 6 

Ε.Β.Ι. 

65 6 

Α.Ε.Δ. 

10 6 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 6 

Δ.Δ.Σ. 

225 6 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 6 

Ο.Π.Κ. 

- 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 6, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε όλεςτις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βί.9θ 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ήίίρ://νννννν.β1.9Γ - β-ιπβϊΙ: ννβόηΐ3δίβΓ.βί@βί.9Γ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08:00 ΜΕΧΡΙ 13:30 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΤΑΧ 210 52 21 004 










































































